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Calendrier du volet « administration publique » de la présidence française

Calendar of the french presidency as regard « public administration »

 10 janvier : Pitch govtech (concours de solutions numériques pour les 
administrations) (Paris)

 17 janvier : réunion du secrétariat d’EUPAN (groupe de travail)

 Dîner informel et conférence des ministres européens en charge de la 
transformation et la fonction publiques (Strasbourg, institut national du service 
public) : 16 et 17 mars

 Groupe de travail EUPAN (Paris) : 4 et 5 avril

 Réunion du secrétariat d’EUPAN (DG) (vidéo-conférence) : 24 mai

Du 9 au 13 mai : université d’été du réseau EUPAN sur la mobilité européenne des 
agents publics (Strasbourg, institut national du service public)

 19 et 20 mai : réunion DISPA (Paris, Institut national du service public)

 15 et 16 juin : réunion des DG d’EUPAN (Paris)

 17 juin : réunion du comité sectoriel de dialogue social pour les administrations 
d’Etat et fédérales (Paris)

 January 10th : Pitch govtech (contest on digital solutions for 
governments) (Paris)

 January 17th : EUPAN secretariat (working level)

 Unformal dinner and conference of european ministers in charge of  
public transformation and the civil service (Strasbourg, national institute 
of the civil service) : March 16th and 17th

 EUPAN working level meeting (Paris) : April 4th and 5th

 EUPAN secretariat (DG level) (videoconference) : May 24th

 From May 9th to May 13th: EUPAN summer school on European mobility 
of civil servants (Strasbourg, national institute of the civil service)

May 19th and 20th : DISPA meeting (Paris, national institute of the civil 
service)

 June 15th and 16th : EUPAN DG meeting (Paris)

 June 17th : social dialogue committee for central government 
administrations (Paris)

4 key topics :
Mobilities, public transformation, European pillar of civil service 

and resilience

4 thématiques principales :
Mobilités, transformation publique, socle européen de la fonction

publique et résilience



Principaux résultats

Key results

Common values and 
challenges of PA 

Valeurs et défis 
communs aux AP
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Mobilités 

-

Mobilities

Prospective 
et stratégie 

EUPAN–
foresight and 

EUPAN 
strategy

Nouvelles 
organisations 

du travail 

–

New ways of 
working
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